Stellenangebot

Wir investieren in Menschen! Werden Sie Teil unserer stetigen Entwicklung!

Die Kliniken Essen-Mitte gGmbH gehort mit ihren drei Standorten, 19 Fachabteilungen sowie 926 Planbetten und
den rund 2.500 Mitarbeitern zu den fuhrenden Versorgern der Region. Unsere Philosophie ist die ganzheitliche
Patientenversorgung auf dem hochsten medizinischen und wissenschaftlichen Niveau. Dabei legen wir viel Wert
auf interdisziplindre Zusammenarbeit und Kollegialitat.

In Kooperation mit dem Verein Menschenmagliches e.V. und unserer Klinik fir Interni-
stische Onkologie und Hamatologie (Leitung: Prof. Dr. med. Michael Stahl) suchen wir
zum nachstmoglichen Zeitpunkt in Voll- oder Teilzeit eine/n

Oncologic supportive
care nurse (m/w)

In der Klinik fdr Internistische Onkologie und Hamatologie mit integrierter Palliativmedizin mochten wir
sicherstellen, dass der Bedarf an Palliativberatung und Palliativversorgung unserer Patienten bestmdglich erfasst
und bearbeitet wird.

Was wir uns winschen:

— abgeschlossene Berufsausbildung zur Arzthelferin/ Medizinischen Fachanstellten (m/w) und/oder zum/zur
Gesundheits- und Krankenpfleger/in

— Weiterbildung , Palliativ Care” wiinschenswert und/ oder sehr gute Erfahrungen in der palliativ-
medizinischen Versorgung

— Eigenstandige, sorgfaltige Arbeitsweise sowie Teamfahigkeit

— Ausgepragte Empathie im Umgang mit unseren Patienten und deren Angehorigen
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Stellenangebot

Ihr Aufgabenbereich:

W @

— Strukturierte Visitenbegleitung und Bewertung von Notwendigkeiten einer Palliativversorgung und/oder

Palliativberatung
— Einzelgesprache und Beratung zu palliativen Angeboten
— Brtickenfunktion zu anderen Berufsgruppen

— Schulung/ Sensibilisierung der Bereiche auf abrechenbare palliativmedizinische Leistungen

— Hilfestellung bei Selbsterfassung von Patienten

— Aktive Mitarbeit im Team der , Palliativ-Komplextherapie” (Teilnahme an wochentlichen Meetings)

— Entlassmanagement in Kooperation mit dem Sozialdienst

Wir bieten:

Eine herausfordernde Téatigkeit bei einem der groBten Arbeitgeber des Gesundheitswesens in Essen. Viele interne
Angebote, fordernde und entwickelnde MaBnahmen fur jeden Mitarbeiter sowie ein gutes und kollegiales Arbeits-
umfeld. Stabile und sichere Vergitung nach BAT-KF und eine zusatzliche Altersvorsorge durch die kirchliche Zusatz-

versorgungskasse (KZVK Dortmund).

Werden Sie Teil unserer stetigen Entwicklung!

Sollten Sie an dieser teamorientierten Tatigkeit in einer dynamischen

und innovativen Klinik interessiert sein, so steht lhnen Frau Anika
Krahforst fir weitere Ausktnfte gerne zur Verfligung:

Anika Krahforst
Teamleitung Personalrecruiting & Personalmarketing
Tel.: (0201) 174 - 13601

Ihre Bewerbung:

Wir freuen uns Uber die Zusendung lhrer Bewerbungsunterlagen
ausschlieBlich per E-Mail mit den vollstandigen Anlagen in
einem PDF-Anhang an:

bewerbungen@kliniken-essen-mitte.de

Kliniken Essen-Mitte

Evang. Huyssens-Stiftung/
Knappschaft gGmbH
Personalmanagement

Am Deimelsberg 34 a, 45276 Essen
Weitere Informationen tber die

Kliniken Essen-Mitte finden Sie unter:
www.kliniken-essen-mitte.de/karriere
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