Personliche Kompetenz Ubelkeit und Erbrechen

Wie viel Ubelkeit vertragen die Helfer?

Ubelkeit und Erbrechen

Wie viel Ubelkeit vertragen die Helfer?

Methode: Kleingruppengespréach Zeit: 45 Minuten

Einleitung

»Wie konnen Sie das nur aushalten, der standige Uible Geruch, ja, besser gesagt der Gestank in diesem Zim-
mer?“

,Das wird ja nicht einmal durch Frischluft besser!*

,Konnen Sie wirklich so gelassen dabei bleiben und ruhig daneben stehen, wenn Herr H. sich so qualvoll tiber-
geben muss?*

»Ich kénnte das nicht, mir wird schon Ubel allein bei der Vorstellung, dass sich jemand Gibergeben muss!*
,Wie halten Sie das nur aus?*

,Wird lhnen das nicht zu viel mit der Zeit?*

,Kann man einliben, dass es einem selbst nicht tbel wird?“

,Gewohnt man sich daran?*

-Wie geht es lhnen selbst dabei?*

,Wie gehen Sie mit Ihren eigenen Gefiihlen und Angsten um?*

,Wie erleben Sie die Gefiihle und Angste der Patienten?*

Solche und ahnliche Kommentare héren wir immer wieder: von Patienten, Angehdrigen und in unserem priva-
ten Umfeld. Oft werden diese Fragen schnell und unreflektiert beantwortet. In dieser Einheit méchten wir Sie
einladen, intensiver Uber die Frage nachzudenken, wie Sie selbst mit dem Thema umgehen.

Impulse

+ Welche Empfindungen und Gefiihle haben Sie im Umgang mit Ubelkeit und Erbrechen?
* Welche Umgangsstrategien haben Sie?
* Wie konnten Sie sich gegenseitig im Team unterstiitzen?

Bitte denken Sie zunachst allein dartiber nach und tauschen sich nach 10 Minuten in Kleingruppen von 3—4
Personen aus.

Lernziele

+ Die Teilnehmer werden sich ihrer eigenen Gefiihle im Zusammenhang mit den Symptomen Ubelkeit und
Erbrechen bewusst.

+ Die Teilnehmer setzen sich mit der Bedeutung von Ubelkeit und Erbrechen auseinander.

+ Die Teilnehmer lernen, dass sich die Symptome Ubelkeit und Erbrechen auch auf die Begleiter (ibertragen
koénnen.
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