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Fir eine Zeit voller Leben

Die Bjorn Schulz Stiftung bietet Unterstutzung fur lebensverkirzend erkrankte Kinder, Jugendliche, junge
Erwachsene und ihre Familien. Sie fordert, errichtet und betreibt an unterschiedlichen Standorten auf die
Begleitung und Versorgung der Familien abgestimmte ambulante und stationdre Einrichtungen bzw.
Leistungsangebote, wie z.B. das stationdare Kinderhospiz Sonnenhof, einen groRen ambulanten
Kinderhospizdienst, eine Sozialmedizinische Nachsorge, ein Kinderpalliativieam, Gruppen-, Geschwister- und
Trauerangebote. Mit der jahrzehntelangen Erfahrung in der Betreuung schwerst- und unheilbar kranker Kinder,
Jugendlicher und junger Erwachsener sowie deren Familien ist die Stiftung fiihrende Expertin und weist eine
breite fachliche Expertise auf.

Wir suchen zum nachstmoglichen Zeitpunkt fiir das Team der sozialmedizinischen Nachsorge

eine:n
Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger:in (m/w/d)
in TZ oder VZ

Was wir bieten:

Eine anspruchsvolle, abwechslungsreiche und innovative Tatigkeit in einem multiprofessionellen
Team sowie die Chance, eigenverantwortlich zu arbeiten

Geregelte Arbeitszeiten von Montag bis Freitag mit individuellen Gestaltungsmdglichkeiten (kein
Schichtdienst)

RegelméaRige Supervisionen und Teilnahme an internen und externen Fortbildungen
Betriebliche Altersvorsorge

Angebot von Jobrad©

lhre Aufgaben:

Beratung und Begleitung von Familien mit risiko- und frihgeborenen sowie schwer erkrankten Kindern
nach § 43 Abs. 2 SGB V in der Region Berlin/Brandenburg

Unterstitzung und Anleitung der Familien bei pflegerischen und alltagsbezogenen Anforderungen und
krankheitsbezogenen Versorgungsaufgaben in der Hauslichkeit

Antragstellung und Unterstiitzung bei der Durchsetzung entsprechender Anspriiche

Netzwerkarbeit

Digitale Nachsorgedokumentation

Beratung von Familien mit lebensverkirzend erkrankten Kindern, Jugendlichen und jungen Erwach-
senen

Sie bringen mit:

Sie verflgen Uber eine abgeschlossene Ausbildung als Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger*in
Mehrjahrige Berufserfahrung in der Kinderkrankenpflege bzw. in der Sozialmedizinischen Nachsorge
Organisationstalent, Verantwortungsbereitschaft

Erfahrung in der Beratung, Begleitung und Unterstiitzung von Familien mit versorgungsintensiven
Kindern und Jugendlichen

Kommunikationsfahigkeit und zielgerichtete, strukturierte Arbeitsweise

Interesse an der Arbeit mit lebensverkirzend erkrankten Kindern, Jugendlichen und ihren Familien,
insbesondere in beratender und koordinierender Funktion

Sicherer Umgang mit den Office Programmen

Fuhrerschein Klasse B

Wiunschenswerte Zusatzqualifikation: Case Management / DGCC und / oder Pflegeberater:in

Wir arbeiten multiprofessionell und sinnstiftend — seien Sie dabei!

lhr Ansprechpartnerin:
Jana Arndt (Teamleitung) Bjorn Schulz Stiftung, Wilhelm-Wolff-Stralke 38

13156 Berlin, www.bjoern-schulz-stiftung.de

lhre Bewerbung:
Wir freuen uns auf lhre aussagekraftige Bewerbung. Bitte senden Sie Ihre Unterlagen
zusammengefasst in einer PDF-Datei an: bewerbungen@bjoern-schulz-stiftung.de
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