
 
 

 

 

 

Koordinator/in (m/w/d) im ambulanten Hospizdienst   

Zum 01.07.2024 suchen wir für unseren ambulanten Hospizdienst eine/en Koordinator/in 
(m/w/d) für 39,4 Wochenstunden.  
 
Ihre Aufgaben  

 Gewinnung, Schulung und Praxisbegleitung der ehrenamtlichen Mitarbeiter/Innen 
 Koordination ambulanter Sterbebegleitungen 
 Palliative Fachberatung 
 Entwicklung und Pflege von Netzwerkstrukturen 
 Mitwirkung in der Öffentlichkeitsarbeit 
 Begegnung mit und Begleitung von Trauernden 
 Dokumentation und Verwaltungsarbeit 

Ihr Profil  

 Abschluss und mindestens dreijährige Berufserfahrung als examinierte Gesund-
heits-/Krankenpflegefachkraft oder als Sozialpädagoge/in, Sozialarbeiter/in bzw. 
in einem vergleichbaren Beruf 

 Abschluss einer Palliative Care Weiterbildung nach § 39 a SGB V 
 Zusatzweiterbildung für Koordination und Führungskompetenz in ambulanten Hos-

pizdiensten oder die Bereitschaft diese zeitnah zu absolvieren 
 Begeisterung für die Arbeit mit Ehrenamtlichen und ihren sinnvollen und gewinn-

bringenden Einbezug in die Begleitung Sterbender und Ihrer Zugehörigen 

Wir bieten 

 eine Vollzeitstelle 
 eine Tätigkeit mit hohem Gestaltungsspielraum im Berliner Südwesten 
 berufliche Weiterentwicklungsmöglichkeiten 
 einen für Innovationen aufgeschlossenen Träger mit ca. 200 Mitarbeitenden 
 ein sehr gutes Betriebs- und Arbeitsklima 
 eine leistungsgerechte Vergütung mit Zuschlägen, Urlaubs- und Weihnachtsgeld 

und attraktiver Zusatzversorgung 
 30 Tage Jahresurlaub und den 24.12. sowie den 31.12. als zusätzliche bezahlte freie 

Tage 
 Umfangreiche und regelmäßige Fort- und Weiterbildungen 
 exklusive Rabatte bei Produktherstellern oder Premium-Einzelhändlern 

 

 

 



 
 

 

Ein paar Sätze über uns 

Wir sind ein bodenständiger Träger mit 200 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern im Berliner 
Südwesten. In einem regionalen Netzwerk gesundheitlicher und sozialkultureller Dienste 
bieten wir seit 1983 qualifizierte Pflege und Betreuung an. Neben dem ambulanten Hos-
pizdienst und dem stationären Hospiz gehören eine Sozialstation mit Palliativschwer-
punkt, die Tages- und Familienpflege, Wohngemeinschaften sowie ehrenamtliche Be-
suchsdienste zu unserem Angebot.  
 
Seit 1999 begleitet der Ambulante Hospizdienst schwerstkranke und sterbende Menschen 
und ihre Angehörigen ehrenamtlich in ihrer häuslichen Umgebung, in Pflegeeinrichtungen, 
Krankenhäusern und im stationären Hospiz. 

Wenn Sie sich angesprochen fühlen, auch wenn Ihnen die eine oder andere Erfahrung 
fehlt, Sie aber das Gefühl haben, dass wir Sie trotzdem unbedingt kennenlernen sollten, 
bewerben Sie sich! 
 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann bewerben Sie sich per Mail (ausschließlich im PDF-
Format, max. 10 MB) Nadine Staegemann, bewerbung@nbhs.de oder senden Sie uns Ihre 
schriftliche Bewerbung (inklusive eines frankierten Rückumschlages, wenn Sie eine Rück-
sendung wünschen) an:  
 
 
Nachbarschaftsheim Schöneberg Pflegerische Dienste gGmbH 
Personalentwicklung 
Nadine Staegemann 
Holsteinische Str. 30, 12161 Berlin 
Tel. (030) 85 99 51 571 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

Bitte haben Sie Verständnis dafür, dass wir keine Kosten (einschl. Fahrtkosten etc.) 
übernehmen, die Ihnen im Zusammenhang mit der Bewerbung entstehen. 

Weitere Informationen über unseren Verein und weitere interessante Stellenangebote fin-
den Sie unter www.nbhs.de oder auf unserer Karriereseite unter www.arbeiten-in-der-
nachbarschaft.berlin/stellenangebote 
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