
 

 

Die Björn Schulz Stiftung bietet Unterstützung für lebensverkürzend erkrankte Kinder, Jugendliche, junge 
Erwachsene und ihre Familien. Sie fördert, errichtet und betreibt an unterschiedlichen Standorten auf die 
Begleitung und Versorgung der Familien abgestimmte ambulante und stationäre Einrichtungen bzw. 
Leistungsangebote, wie z.B. das stationäre Kinderhospiz Sonnenhof, die Sozialmedizinische Nachsorge, ein 
Kinderpalliativteam, Gruppen-, Geschwister- und Trauerangebote. 

_____________________________________________________ 
 

Für unsere Trauerangebote für Erwachsene suchen wir eine:n 

 

Koordination (m/w/d) 
 

zum nächstmöglichen Zeitpunkt, in Teilzeit mit 20-30h/Woche 

____________________________________________________________  
   
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

Was wir bieten: 
• eine anspruchsvolle, abwechslungsreiche und 

verantwortungsvolle Tätigkeit in einem hochmotivierten und 
humorvollen Team sowie die Chance, eigenverantwortlich zu 
arbeiten 

• attraktive Trägerleistungen wie monatliche Supervision, kollegiale 
Fallberatung, qualifizierte Weiterbildung in der stiftungseigenen 
Akademie  

• Teilnahme an Gremien, Arbeitsgruppen, Teamrunden 

• Betriebliche Altersvorsorge 

• Jobrad - Fahrrad-Leasing 

• Zuschuss zum Deutschlandticket 

• Zuschuss zu einer Mitgliedschaft bei Urban-Sports 

 
 

Ihre Aufgaben: 
• Analyse des zielgruppenspezifischen Bedarfs in enger 

Zusammenarbeit mit den betreuten Familien, den haupt- und 
ehrenamtlichen Mitarbeiter:innen und der Fachbereichsleitung 

• Koordination und konzeptionelle Zusammenführung der 
einzelnen Angebote 

• Strukturierung des Ausbaus der Trauerangebote im Hinblick 
auf aktuelle Forschungsergebnisse und rechtliche 
Rahmenbedingungen 

• Mitarbeit in themenspezifischen Arbeitskreisen, politischen 
Gremien und Netzwerken 

• Übernahme der Erstkontakte zu Trauernden und 
Ansprechperson bei Fragen zur Begleitung 

• Koordination von stiftungsinternen Festen und Veranstaltungen 
für trauernde Familien 

 

Sie bringen mit: 
• Berufserfahrung in der Arbeit mit trauernden Menschen 

• Die Anerkennung des Grundsatzes „Trauer ab Diagnosestellung“ 

• Erfahrung in der Erwachsenenbildung und Gruppenarbeit 

• abgeschlossene Weiterbildung zur Trauerbegleitung (nach den 
Grundsätzen des Bundesverbandes Trauerbegleitung e.V.) 

• Teamfähigkeit, Zuverlässigkeit, Kommunikationsfähigkeit und 
Fähigkeit zu selbstständiger Arbeit 

• den Wunsch, mit den Familien größtmögliche Lebensqualität im 
Leben, im Sterben und in der Trauer zu gestalten 

 
 
 
 

Wir freuen uns darauf Sie kennenzulernen.  

Ihre Ansprechpartner: 
Nils Groß 
Fachbereichsleitung Ambulante 
Dienste 
 

Björn Schulz Stiftung 
Wilhelm-Wolff-Straße 38 
13156 Berlin 
 
030/398998612 
 
Weitere Informationen unter: 
www.bjoern-schulz-stiftung.de 
 
Ihre Bewerbung: 
Wir freuen uns auf Ihre  
Bewerbung! Bitte senden Sie Ihre 
Unterlagen an: 

 
bewerbungen@bjoern-
schulz-stiftung.de 
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