
 

 
 

Als universitäres Klinikum der Maximalversorgung mit einer Kapazität von rund 1.300 Betten 

betreuen wir mit über 8.000 Beschäftigten in 30 Kliniken, 27 Instituten und Fachzentren jährlich 

225.000 Patienten. Unser Haus bietet medizinische Versorgung, modernste Diagnostik und 

umfassende Therapie mit höchstem internationalem Standard. Hinzu kommt ein umfangreiches 

Leistungsspektrum in Forschung und Lehre auf international konkurrenzfähigem Niveau. 

Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in (m/w/d) 

(Entgeltgruppe: E13 TV-L) 

Einsatzbereich: Palliativmedizin  

Stellen ID: 10413 

Eintritt: Nächstmöglich  

Umfang: Vollzeit / 38,5 Std.  

Vertragsart: Befristet  

Befristung: 31.10.2025  

Ihre Aufgaben: 

 

• Mitarbeit in einem Projekt zur sozialwissenschaftlichen Begleitung und Analyse der 

Entwicklung eines Bewegungsprogrammes für Patient*innen mit einer fortgeschrittenen 

Krebserkrankung 

• Literaturrecherche (PubMed, PsychInfo, Cochrane Database), Scoping Review zur 

Evidenz eines Bewegungsprogrammes mit und ohne digitale Anwendungsunterstützung 

bei Patient*innen mit einer fortgeschrittenen Krebserkrankung 

• Organisation, Durchführung und Analyse von Einzelinterviews sowie einer Online 

Befragung in Zusammenarbeit mit einem Sportwissenschaftler 

• Kooperation mit anderen Partnern des Projektes 

• Teilnahme an Projektgruppentreffen, Projektpräsentation auf wissenschaftlichen 

Kongressen und Publikation der Ergebnisse 

 

Ihr Profil: 

 

• Abgeschlossenes Hochschulstudium (Diplom oder Master) in einem Sozial- oder 

Lebenswissenschaftlichem Fach oder einer angrenzenden Disziplin 

• Erfahrungen im Umgang mit Patient*innen (Erfahrungen im Umgang mit Menschen mit 

einer fortgeschrittenen Krebserkrankung ist nicht zwingend erforderlich, kann aber 

hilfreich sein) 

• Sicherer Umgang mit MS Office Anwendungen, Endnote, MAXQDA, SoSci und SPSS 

• Erfahrung mit Methoden der quantitativen (deskriptive Auswertung und 

Signifikanzbestimmungen) sowie qualitativen Forschung (Einzelinterviews, qualitative 

Inhaltsanalyse) 

• Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

 

 

 

 

 



 

 
 

Freuen Sie sich auf: 

 

• Mitarbeit in der Palliativmedizin der UME als ein wachsender Bereich des 

Universitätsklinikums Essen. Wir arbeiten nicht nur in unserer klinischen Tätigkeit, 

sondern auch im wissenschaftlichen Bereich bewusst multiprofessionell mit den 

Bereichen der Psychologie, Sportwissenschaft und Pflegewissenschaft zusammen&nbsp; 

• Enge Kooperationen mit dem Zentrum für Künstliche Intelligenz in der Medizin und dem 

Fraunhofer Institut und den daraus resultierende Möglichkeiten, digitale Anwendungen 

auch im Bereich der Palliativen Versorgung wissenschaftlich zu evaluieren 

• Einen sicheren Arbeitsplatz im öffentlichen Dienst des Landes NRW 

• Faire Bezahlung nach Tarif (TV-L) inkl. Jahressonderzahlung und betrieblicher 

Zusatzversorgung 

• 30 Tage Urlaub im Kalenderjahr (bei einer 5-Tage-Woche)  

• Interdisziplinäres Arbeiten mit Kollegen aus anderen Fachbereichen 

• Arbeiten mit moderner Ausstattung und zertifizierten Qualitätsstandards 

• Familienfreundliche Unternehmenskultur, z. B. Betriebskindertagesstätte, 

Ferienprogramm für schulpflichtige Kinder, Beratung und Unterstützung durch das 

MitarbeiterServiceBüro in allen Lebenslagen 

• Vielfältige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten, bspw. in der Bildungsakademie 

des UK Essen 

• Gesundheitsmanagement, z. B. Betriebliches Eingliederungsmanagement, Impfungen, 

Förderung von Sportangeboten 

• Attraktive Zusatzleistungen, bspw. vergünstigtes Kantinenessen, 

Gemeinschaftsevents, Wohnheimplätze 

 

Rahmenbedingungen: 

Die Eingruppierung richtet sich nach den persönlichen und tariflichen Voraussetzungen., 

Schwerbehinderte Bewerberinnen / Bewerber und Gleichgestellte i.S. des § 2 Abs. 3 SGB IX 

werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt., Die ausgeschriebene Stelle ist 

grundsätzlich auch für Teilzeitbeschäftigte geeignet., Das UK Essen strebt eine Erhöhung des 

Frauenanteils in Bereichen an, in denen Frauen unterrepräsentiert sind. Sie werden zur 

Bewerbung aufgefordert und im Sinne des LGGs bei gleicher Qualifikation vorrangig 

berücksichtigt. 

Ansprechpartner und weitere Informationen zur Stelle: 

Detaillierte Informationen zur Stellenausschreibung sowie Ansprechpartner finden Sie hinter 

dem Button - Jetzt bewerben: https://karriere.ume.de/job-finder/stelle/10413 

Wir verwenden Ihre Daten ausschließlich zu Bewerbungszwecken gemäß den jeweils geltenden 

Regelungen zum Datenschutz. Weitere Hinweise finden Sie in der Datenschutzerklärung auf 

unserer Homepage unter: www.uk-essen.de. 
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