Gemeinsam bewirken — mit lhnen als

Koordinator/in flir die ambulante Hospizarbeit (m/w/d)
Krankenpfleger, Gesundheitspfleger, Altenpfleger oder Sozialarbeiter/Sozialpddagoge (m/w/d)
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Wofiir Sie gebraucht werden:

e Sie koordinieren den Okumenischen Hospiz- und Palliativberatungs-
dienst Riesa-GroBenhain (§ 39a SGB V). Dieser Dienst begleitet ster-
bende Menschen und deren Zu- und Angehdrige im vertrauten
Lebensumfeld und ermdglicht ein wirdevolles Leben bis zuletzt.

e Sie stellen Erstkontakte zu Betroffenen her, flihren Beratungsgesprache
und organisieren die Begleitungseinséatze der ehrenamtlich tatigen Hos-
pizbegleiter/innen.

e Sie gewinnen, befahigen, unterstitzen und begleiten ehrenamtlich tatige
Hospizbegleiter/innen.

e Sie vernetzen sich mit anderen Einrichtungen und Diensten der Region
und arbeiten mit diesen zusammen.

e Sie wirken bei der intensiven Offentlichkeitsarbeit mit.

e Sie dokumentieren die laufende Hospizarbeit.

Worauf Sie zahlen kénnen:

e eine interessante und abwechslungsreiche Tatigkeit mit viel Gestal-
tungsspielraum,

® selbstandiges Arbeiten im Team der Ambulanten Hospiz- und Palliativ-
beratungsdienste des Caritasverbandes Meilen,

¢ berufliche Fortbildungsmdglichkeiten,

e sinnstiftende Mitarbeit in einem Spitzenverband der freien Wohlfahrts-
pflege,

e attraktive Vertragsgestaltung und Vergutung nach den Arbeitsvertrags-
richtlinien des Deutschen Caritasverbandes incl. Jahressonderzahlung,
SuE-Zulage, Leistungsentgelt sowie zusétzliche betriebliche Altersver-
sorgung,

e Anspruch auf bis zu 32 Tage Erholungsurlaub sowie zwei Regenerati-
onstage pro Jahr,

* Jobrad.

Was Sie einbringen sollten:

¢ Sie besitzen eine abgeschlossene Ausbildung als examinierte Pflege-
fachkraft (Gesundheitspflege/Krankenpflege/Altenpflege) oder haben
einen Hochschulabschluss im Bereich Pflege, Sozialpadagogik oder
Sozialarbeit oder eine andere Qualifikation gemal Rahmenvereinbarung
nach § 39a Absatz 2 SGB V.

e Sie verflgen Uber eine hauptamtliche Berufserfahrung von mindestens
drei Jahren und kénnen eine Zusatzqualifikation in Palliative Care vor-
weisen.

e Sie bringen Organisationsfahigkeit, Engagement und Einflhlungsverma-
gen in die Lebenssituation der Zielgruppe mit und ind motiviert, im Team
zusammenzuarbeiten.

® Sie haben eine positive Einstellung zur katholischen Kirche und ihrer so-
zialen Arbeit. Sie identifizieren sich mit den Zielen unseres Verbandes.

e Sie verfugen Uber PC-Kenntnisse (Office) und sind offen gegentber
fachspezifischer Software.

e Sie sind in Besitz eines PKW-FUhrerscheins und ggf. eins Fahrzeugs zur
dienstlichen Nutzung.

Die Eckdaten:

e Einsatz: Ambulante Hospiz- und
Palliativberatungsdienste

e Tatigkeitsbeginn: zum nachstmadglichen
Zeitpunkt

e Beschaftigungsumfang: mindestens 50 %
(derzeit 19,5 Stunden/Woche zzgl. Abruf-
arbeit)

¢ Die Stelle ist unbefristet.

Ansprechperson fir Vorabauskiinfte:
Frau Walther
Telefon 03431 7297944

lhre Bewerbung

bis 15.02.2024

gern per E-Mail * (eine pdf-Datei) an:
Caritasverband fUr das

Dekanat MeiBen e. V.
Geschéaftsfihrung
Ludwig-Richter-StraBe 1

01662 MeiBen
bewerbung@caritas-meissen.de

* Datenschutzhinweis: Diese Datenlbertragung ist nicht ver-
schltsselt. Mit der Zusendung lhrer Bewerbungsunterlagen ge-
ben Sie dem Caritasverband |hr Einverstandnis, dass er Ihre
personenbezogenen Daten fur diesen Bewerbungsprozess
nutzen darf.

Der Caritasverband fur das Dekanat MeiBen
e. V. ist ein leistungsstarker und etablierter
Tréger von vielfaltigen Angeboten der sozia-
len Arbeit. Uber 60 hauptberuflich und tiber
400 ehrenamtlich Tatige engagieren sich fur
die ihm anvertrauten Menschen.
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