
 
       
 
 
 
 
 
 
            
  
  

 
24.05.2022 

 
Pflegedienstleitung (m/w/d) für das ASB-Hospiz St. Klemens in Itzehoe 

 
Zum 01.07.2022 oder früher, Vollzeit, unbefristet 

 
 
 
  

Unser Angebot: 
 

- Ein verantwortungsvolles und vielfältiges Arbeitsgebiet 
- Hohe Arbeitszufriedenheit durch eine identitätsstiftende Tätigkeit in einer schönen 

Arbeitsumgebung 
- Aktive Gestaltung unserer Hospizpflegequalität 
- Beteiligung an hausübergreifenden Projekten in unserem Veranstaltungsraum 

"Heptagon" 
- Leitungssupervisionen 
- Bezahlung in Anlehnung an TVöD 
- Betriebliche Altersversorgung 
- Betriebliches Gesundheitsmanagement 
- Jobticket für den öffentlichen Nahverkehr 

 
 

Ihr Job:  
 
Für unser neues ASB-Hospiz St. Klemens in Itzehoe suchen wir eine engagierte 
Pflegedienstleitung, die Freude daran hat, mit einem interdisziplinären Team unseren Gästen 
ein angenehmes Wohn- und Lebensumfeld in ihrem letzten Zuhause zu schaffen. 
 
Das ASB-Hospiz St. Klemens möchte sterbenden Menschen ein würdevolles und 
selbstbestimmtes Leben bis zuletzt ermöglichen. Die Wünsche und Bedürfnisse unserer Gäste 
und ihrer Angehörigen stehen im Vordergrund. Wir möchten ihre Lebensqualität verbessern. 
Gastfreundschaft, Zugewandtheit, Offenheit und Kultursensibilität sind uns wichtige Werte. 
 
Unser Hospiz ist eine kleine Einrichtung mit einem familiären Charakter, die unheilbar 
erkrankte Menschen an ihrem Lebensende umsorgt und begleitet, ihnen Sicherheit gibt. Die 
Gestaltung des Hauses ist auf die besonderen Bedürfnisse schwer kranker und sterbender 
Gäste ausgerichtet. 
 
Die Pflegedienstleitung vertritt die Hospizleitung bei längeren Abwesenheiten. 
 
 
Ihr Profil: 

 
- Abgeschlossene Ausbildung als Gesundheits- und Krankenpfleger:in oder 

Altenpfleger:in (w/m/d) 
- Eine mehrjährige Tätigkeit als Pflegefachkraft in einem Hospiz, einem Krankenhaus, in 

einem SAPV-Team oder einem ambulanten Pflegedienst 
 
 
 

 



 
 
 
 

- Erfahrung als Leitungskraft in einer vergleichbaren Position 
- Kooperativer, wertschätzender Führungsstil 
- Sie verfügen über den Abschluss einer Weiterbildungsmaßnahme für 

Leitungsfunktionen im Umfang von mindestens 460 Stunden oder über ein geeignetes 
Studium 

- Eine abgeschlossene Palliative-Care-Weiterbildung von 160 Stunden oder ein 
vergleichbares Studium 

- Erfüllung der weiteren Anforderungen gemäß § 5 Absatz 3 und Absatz 4 der 
Rahmenvereinbarung nach § 39a Abs. 1 Satz 4 SGB V 

- Eine hohe Identifikation mit dem Hospizgedanken und ausgeprägte soziale 
Kompetenzen 

- Ausgeprägte Bereitschaft, sich auf die Lebenssituation schwerstkranker, sterbender 
Menschen und ihrer Angehörigen einzulassen und sie auf ihrem Weg zu begleiten 

- Reflektierte und persönliche Haltung zu den Themen Sterben, Tod und Trauer 
- PC-Kenntnisse 

 
 
 
 
Klingt gut? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung! Dabei entspricht Vielfalt unserer Vereinskultur.  
 
Ihre Bewerbung können Sie uns unter bewerbung@asb-sh.de zusenden.  
 
Fragen beantwortet unsere Hospiz-Leitung Dagmar Andersen unter 0431 70694 80.  
 
 
 
 

 
 

 
 


