
Schwerkranken und sterbenden Menschen eine bedürfnisorientierte,

hochqualifizierte medizinische, pflegerische und psychosoziale Versorgung

sowie menschliche Begleitung zu gewährleisten ist Hauptaufgabe der

Palliativmedizin. Hierfür stehen am Universitätsklinikum Erlangen eine

Palliativstation mit 12 Betten, ein Palliativmedizinischer Dienst sowie eine

Hochschulambulanz zur Verfügung. Die Abteilung arbeitet eng vernetzt mit den

regionalen Strukturen der allgemeinen und spezialisierten Palliativversorgung

zusammen und ist überregional sichtbar.

Sozialarbeiter (m/w/d)

Pallitivmedizinischer Dienst

Die Aufgaben

Koordination der Patientenversorgung im Palliativmedizinischen Dienst

Bearbeitung von internen und externe Anfragen von Patienten und

Angehörigen aber auch Ärzten, Pflegediensten, Pflegeeinrichtungen

Intensive Vernetzung nach innen und außen

Sozialrechtliche Beratung der Patienten und Angehörigen

Vermittlung wirtschaftlicher und sozialrechtlicher Hilfen

Individuelle Beratung und Vermittlung zu unterstützenden

Dienstleistungen unterschiedlicher Art

Vertretung des Case Management im PMD in Urlaubs- oder

Krankheitsfällen

Das Know-how dafür

Abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit, Sozialpädagogik

Erfahrung in der klinischen Sozialarbeit

Zusätzlich von Vorteil

Erfahrung in der Palliativversorgung

Ausgeprägte Interaktions- und Teamfähigkeiten und Freude an

multiprofessionellem Arbeiten

Aufgeschlossene, reflexionsfähige Persönlichkeit

Belastbarkeit, Einfühlungsvermögen, Engagement sowie hohe fachliche

Kompetenzen

Bereitschaft verantwortungsvoll und selbständig zu arbeiten und dabei

auch wirtschaftliche Zusammenhänge zu berücksichtigen

Fundierte EDV-Kenntnisse



Weitere Sprachkenntnisse

Bemerkungen

Vollzeit (nach Absprache auch Teilzeit möglich)

Die Stelle ist zunächst befristet auf 2 Jahre, eine Weiterbeschäftigung

wird angestrebt

Frühestmöglicher Einstellungstermin: 01.04.2024

Bewerbungsfrist: 07.01.2024

Hinweise für Ihre Bewerbung

Das bieten wir:

Einen krisensicheren Arbeitsplatz mit allen Annehmlichkeiten eines

Tarifvertrages, inkl. Zusatzvorsorge der Versorgungsanstalt des Bundes

und der Länder (VBL), bei uns als systemrelevanter Arbeitgeber im

öffentlichen Dienst

Eine interessante Tätigkeit in einem motivierten, aufgeschlossenen Team

Ein Arbeitsumfeld, das auch das Wohlergehen der Mitarbeiter im Blick hat

(z. B. regelmäßige Supervision)

Eine zielorientiertes, individuelles Angebot an Fort- und

Weiterbildungsmöglichkeiten

Bei Interesse Mitwirkung bei übergeordneten Aufgaben der Abteilung in

Forschung und Lehre

Sorgfältige und qualifizierte Einarbeitung

Ein umfassendes Angebot zur Gesundheitsförderung

Beabsichtigte Eingruppierung, je nach Qualifikation und persönlichen

Voraussetzungen, gemäß TV-L

Es handelt sich um eine Vollzeitstelle, diese ist grundsätzlich auch

teilzeitfähig

Bewerbungen bitte nur über das Onlineportal des Klinikums

Ansprechperson bei Fragen:

Halima Nassal

Sekretariat

Telefon: 09131 85-34064

Bewerbung an:

Universitätsklinikum Erlangen

Palliativmedizinische Abteilung

Prof. Dr. med. C. Ostgathe

Krankenhausstr. 12

91054 Erlangen

Jetzt bewerben




