
 

 

 
 

 
 
 

 

Die Thoraxklinik am Universitätsklinikum Heidelberg ist ein an den neuesten Kenntnissen 
aus Wissenschaft und Forschung ausgerichtetes Krankenhaus der Maximalversorgung mit 
310 Betten und ca. 700 Mitarbeitern. Die Klinik ist darüber hinaus Partner im Nationalen 
Centrum für Tumorerkrankungen (NCT Heidelberg). 
 
In der Klinik werden Patienten mit Lungenerkrankungen in den verschiedenen Fachberei-
chen (Pneumologie und Beatmungsmedizin, Onkologie und  Palliativmedizin und Thoraxchi-
rurgie)  interdisziplinär behandelt.  
 
Für unseren Psychologischen/Psychoonkologischen Dienst suchen wir zum nächstmög-
lichen Termin eine(n) 
 

 
Dipl.-Psychologin/Dipl.-Psychologen   

 

(Voll- oder Teilzeit)  
 

 
als Elternzeitvertretung zunächst befristet auf ein Jahr.  
 
Ihr Aufgabengebiet umfasst die psychotherapeutische Begleitung von Patienten und ihren 
Angehörigen in allen Abteilungen und im multidisziplinären Team der Palliativversorgung. 
Hierzu zählen die psychotherapeutische Intervention bei psychischen Komorbiditäten sowie 
die Unterstützung der Krankheitsbewältigung bei chronischen Atemwegserkrankungen und 
onkologischen Erkrankungen.  
                                                                            
Im Sinne unserer Patienten setzen wir eine abgeschlossene oder weit fortgeschrittene psy-
chotherapeutische Weiterbildung in Verhaltenstherapie mit Approbation und ein großes Inte-
resse am Schwerpunkt Psychoonkologie und Palliativversorgung voraus.  
Vorteilhaft wäre eine psychoonkologische Weiterbildung (z. B. WPO) und Erfahrungen im 
klinischen und im palliativen Bereich. Großen Wert legen wir auf eine einfühlsame und wert-
schätzende Haltung sowie die Bereitschaft und Freude an interdisziplinärer Teamarbeit. 
 
 
Wir bieten Ihnen eine in hohem Maß eigenverantwortliche Tätigkeit in teamorientierter und 
kollegialer Arbeitsatmosphäre im psychosozialen Team, regelmäßige Teamsupervision, In-
tervision und Fortbildungen, flexible Arbeitszeiten, Weiterbildungs- und Entwicklungsmög-
lichkeiten, eine Vergütung nach TV-TgDRV, Zusatzversorgung und ein freundliches Be-
triebsklima. Daneben sind folgende Angebote bei uns etabliert: Kinderbetreuungsangebote, 
Schulkinderferienbetreuung, Unterstützung bei der Wohnungssuche, Personalwohnungen, 
Fortbildungsangebote, Jobticket sowie Gesundheits- und Sportaktivitäten (Fitnesscenter, 
Yoga, Drachenboot usw.).  
 



 

 

Für weitere Informationen steht Ihnen Frau Marianne Philipp, Leiterin Psychosozialer Dienst, 
Tel. (06221) 396-1912; E-Mail: Marianne.Philipp@med.uni-heidelberg.de oder Frau Scheu-
rich, Personalabteilung, Tel. (06221) 396-2605, E-Mail: Nina.Scheurich@med.uni-
heidelberg.de gerne zur Verfügung.  
 
Ihre aussagekräftige Bewerbung senden Sie bitte an 
 

Thoraxklinik.Bewerbung@med.uni-heidelberg.de 
 

www.thoraxklinik-heidelberg.de 

mailto:Thoraxklinik.Bewerbung@med.uni-heidelberg.de

