
 

   

 

 
 

Die Hoffnungstaler Stiftung Lobetal ist eine große diakonische Einrichtung in der Region Berlin-Brandenburg und 
als Stiftung eingebunden in die v. Bodelschwinghschen Stiftungen Bethel, einen der größten diakonischen 
Verbünde Europas. Die Einrichtungen und Dienste der Hoffnungstaler Stiftung Lobetal bieten ein breites Spektrum 
qualifizierter sozialer Hilfen mit rund 4500 Plätzen. 
 

Für den Ambulanten Lazarus Hospizdienst in Berlin suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt  
 
 

eine/n Koordinator/-in  
mit 0,5 - 0,75 VK (unbefristet) 

 
Ihre Aufgaben sind: 

 Beratung von schwerkranken und sterbenden Menschen und ihren An- und Zugehörigen, Kooperation, Vernetzung, 
Krisenintervention 

 Einsatz, Praxisbegleitung und Gewinnung von ehrenamtlichen Mitarbeiter*innen 

 Dokumentation und Qualitätssicherung, Führung von Statistiken 

 Sicherstellung der Erreichbarkeit, Verwaltungsaufgaben und Büroorganisation 

 Mitwirkung in der Öffentlichkeitsarbeit und Organisation von internen und externen Veranstaltungen 

 Projektentwicklung: z.B. „Hospiz macht Schule“ 
 
Wir wünschen uns von Ihnen: 

 Eine abgeschlossene Berufsausbildung in der Kranken- oder Altenpflege oder  abgeschlossenes Studium im 
Gesundheits-, Pflege- oder Sozialwesen 

 Eine hauptamtliche Berufserfahrung von mindestens drei Jahren 

 Abschluss einer Palliative-Care-Weiterbildung für psychosoziale Berufsgruppen / Pflegende 

 Nachweis eines abgeschlossenen Koordinatorenseminars und Seminars zur Führungskompetenz 

 Fachliche, soziale und organisatorische Kompetenz 

 Identifizierung mit den Leitlinien der Hospizarbeit 

 Diskretion, Verantwortungsbereitschaft, Entscheidungsfähigkeit, Einfühlungsvermögen, Teamfähigkeit 

 Erfahrung in der Zusammenarbeit mit Ehrenamtlichen/ mit eigener ehrenamtlicher Tätigkeit 

 Belastbarkeit, Zuverlässigkeit, Flexibilität, Fähigkeit zur Abgrenzung und Selbstpflege 

 Guter und sicherer Umgang mit EDV 

 Es wird erwartet, dass Sie die diakonische Ausrichtung unserer Arbeit aktiv unterstützen. 

 Sie sollten Mitglied einer christlichen Kirche sein, die der Arbeitsgemeinschaft christlicher Kirchen angehört. 
 
Wir bieten Ihnen ein angenehmes Arbeitsklima in einem gut eingearbeiteten, motivierten und engagierten Team, 
weiterhin die Vorteile eines etablierten Trägers mit verbindlichen Systemen der Mitbestimmung und der sozialen 
Sicherung, eine Vergütung nach AVR Berlin-Brandenburg-schlesische Oberlausitz, vermögenswirksame 
Leistungen und jährliche Sonderzahlungen, eine Altersabsicherung durch die Evangelische 
Zusatzversorgungskasse, Unterstützung bei Ihren Weiterbildungsideen und generell den Rückhalt durch einen 
zukunftsorientierten und starken Trägerverband. 
 
Wir freuen uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen mit dem Kennwort: Lazarus 19/2018 per E-Mail an 
bewerbung@lobetal.de bzw. postalisch an die Hoffnungstaler Stiftung Lobetal, Personalbereich, Bodelschwinghstr. 27, 
16321 Bernau OT Lobetal. Für Rückfragen stehen Ihnen Herr Böhme (Einrichtungsleiter) und Frau Röder, Ambulanter 
Lazarus Hospizdienst, unter der Tel.-Nr.: 030/46705-233/276 gerne zur Verfügung. 
 
 
 
 

            Lobetal, 04.07.2018 

Lazarus Hospiz Lobetal in Berlin 
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