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Koordinierungsstellen informieren bei Variante a. Einreicher über Kriterien 

zum Siegel: unter Mitwirkung der FG

bei a. und b. schriftliche Empfehlung innerhalb von 4 Wochen durch Anerkennungs-

kommission (besteht aus Mitgliedern der Steuerungsgruppen Bildung der FG sowie 

der Koordinierungsstellen)
Kriterien: 

ggf. Auftrag der Vorstände

Relevanz des Themas

Kompatibel mit Inhalten der FG

Hierarchie der Siegel

Bei Absage an Einreicher: schriftlich durch Koordinierungsstellen

Kriterien an die Vergabe der Logos:

• FG sind in die Erstellung des Curriculums / Bildungsthemas eingebunden

• regelmäßige Überprüfung und ggf. Anpassung des Curriculums alle 4 Jahre 

durch Autoren in Abstimmung mit Anerkennungskommission und b. Bed. 

Fachexperten) 

• Bearbeitungskriterien (derzeit nach DQR und Kernkompetenzen EAPC)

SG = Steuerungsgruppe

Entscheidung der Vorstände innerhalb von 4 Wochen an 

Anerkennungskommission

Vorbemerkung: Curricula / Bildungsthemen können von zur Anerkennung 

durch die DGP und oder DHPV angemeldet werden (Variante a) oder 

durch die og. Fachgesellschaften (FG) geplant werden

Empfehlunsebenen

• Gemeinsame Bearbeitung

• Ablehnung

• eine FG alleine

Bei Bearbeitung des Themas: Erstellung eines Projekt- incl. Kostenplanes

Abstimmung der Vorstände, Festlegung der Arbeitsgruppe 

Bei unterschiedlicher Bewertung der Vorstände:

Variante a: Thema wird nicht bearbeitet (Ende)

Variante b: Eine FG bearbeitet das Thema allein


